STELLENAUSSCHREIBUNG

MITARBEITER/IN

MANAGEMENTTEAM SONDER-
FERTIGUNG g

DEINE AUFGABEN

= Erstellen von umfangreichen Erstkalkulationen fiir Baugruppen
= Enge Kommunikation mit den Kunden im Angebots-/Erstmusterprozess
= Bearbeitung von Erstbestellungen / Betreuung von Erstmusterfertigungen

= Abstimmung mit den Fertigungsteams

DEIN PROFIL

Abgeschlossene technische Ausbildung, Techniker wiinschenswert
= Gutes kaufmannisches Verstandnis, sicheres Lesen von technischen zeichnungen
= Grundwissen im Bereich Zuschlagskalkulation
=  Grundkenntnisse zu versch. Metallbearbeitungsverfahren (SchweiRen, Lasern, Oberflachenbearbeitung usw.)
= Erfahrungenim Umgang mit Schachtel- und Kantprogrammen wiinschenswert
= Hohe Affinitat fir Zahlen und Ordnung
= ERP-Kenntnisse und Kenntnisse in MS-Office (Word, Excel, Outlook)
= Losungsorientierte, selbststandige und methodische Arbeitsweise

= Flexibilitat, Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke

D/—\S BIETEN WIR

Anstellung in einem unbefristeten Anstellungsverhaltnis
= |nteressante und herausfordernde Arbeitsaufgaben
= FEin eigenverantwortliches Arbeitsgebiet
= Moglichkeiten zur Weiterbildung
= Faire Vergltung
= Umfassende Sozialleistungen (Businessbike, betriebliche Altersvorsorge u.v.m.)

= Ein angenehmes Arbeitsklima in einem jungen, dynamischen Team

DIE HARDFACTS BEWERBUNG AN

= Beschaftigungsverhiltnis: Voll- oder PER MAIL
Teilzeit personal@h-laumann.de
= Wochenstunden: 40h / 20h PER POST ]

Laumann GmbH & Co. KG

- Personalabteilung - Laumann

Rodder StraRRe 42 n Qualitit aus Metall
48477 Horstel Bevergern

= Eintrittstermin: Schnellstmoglich



	Stellenausschreibung
	Folie 1


